
新潟工科大学同窓会 

令和７年度 事業計画 
【自：令和７年４月１日～至：令和８年３月 31日】 

 

１．組織運営に係る事業 

（１）役員会の開催 

   ■日時：令和７年５月 22日（木）18:00～19:00 

■会場：オンライン開催（Zoom） 

■内容：①役員の選任について（報告） 

②令和６年度事業報告及び収支決算案について（議案） 

③令和７年度事業計画及び収支予算案について（議案） 

 

 （２）設立 30周年総会積立の実施（新規） 

    同窓会設立 30周年（令和 10年）総会の開催費用等として、年間 50万円を積立する。 

    ■積立金額：年間 50万円×４年間（令和７年度～10年度）で、合計 200万円 

           

 （３）同窓会事務職員（臨時職員）の継続雇用（産学交流会と折半負担） 

同窓会事業の活性化及び同窓生相互の交流促進に向け、同窓会員名簿の整理や実務補助等を行う

事務職員（臨時職員）を継続雇用する。（※産学交流会の業務も行う） 

 

（４）余剰資金を活用した資産運用の実施（新規） 

    将来を見据えた健全な事業運営を持続し、活動目的をより効果的に遂行するため、同窓会の余剰 

資金の一部（上限額 4,000万円）を活用し、資産運用を行う。 

 

２．会員相互の連携と親睦を図る事業 

（１）支部長会の開催（夏季頃） 

   支部会等の開催についての協議を行うため、支部長会を開催する。 

    

（２）支部会の開催（秋季頃） 

   広域支部の同窓会員を対象に、支部会を開催する。 

 

（３）親善ゴルフコンペの開催（産学交流会と共催） 

①春季：令和７年 ６月 ７日（土）※イーストヒルゴルフクラブ 

   ②秋季：令和７年 10月 11日（土）※柏崎カントリークラブ 

 

（４）工科大祭ホームカミングデイの開催 

同窓生が母校を訪れ、在学生と共に工科大祭を盛り上げ、楽しむための「同窓会ホームカミング

デイ」を開催する。 

    ■日時：令和７年６月７日（土）10:00～16:00 

    ■会場：新潟工科大学 

    ■内容：来場された同窓生及び家族へ、工科大祭で使える金券チケットをプレゼント 

   

（５）バーベキュー交流会・意見交換会の開催（夏季頃） 

大学キャンプ場にて、同窓会員並びに大学教職員、在学生との交流と親睦を深めるための、バー

ベキュー交流会を開催する。また、同窓会員、在学生、大学教職員と意見を交わし、母校の発展を

図るための支援等について意見交換会を実施する。 

 

 



 

３．同窓会員への情報発信 

（１）同窓会 SNS「X」による情報発信（随時発信） 

 

（２）同窓会ホームページによる情報発信（随時発信） 

 

（３）公式 LINEを導入し、デジタルによる情報発信（随時発信）（新規） 

 

４．同窓会員（予定者を含む）への調査・情報収集 

 （１）同窓生アンケート調査の実施（大学と共催、夏季頃） 

     大学がディプロマ・ポリシーを満たす人材を育成できているか、調査・検証するため、 

大学と共同で実施する。 

     ■対象：令和４年度卒業生 149名＋平成 27年度卒業生 119名） 

    ■内容：学生時代のディプロマ・ポリシーの習得状況等について 

 

 （２）卒業生就職先企業調査の実施 

     卒業生の入社３年後の在職状況の確認と、大学で育成する能力〔学位授与の方針・NIIT人間力〕

の重要度及び修得状況を調査するため、学部卒業生の就職先企業に対し、アンケート調査を実施す

る。（令和４年度 学部卒業生就職先企業 110社） 

 

 （３）令和７年度卒業予定者の卒業後情報の収集と名簿整理 

卒業式までに「卒業生連絡票」を用いて卒業後の住所や連絡先等を収集し、会員名簿に反映・整

理する。 

    ■方法：「Google Forms」にて回答（※必要に応じて連絡票に直接記入し提出） 

     ■時期：２月末～３月上旬（卒業判定後）に卒業確定者へ回答依頼を行う。 

 

５．母校の発展に寄与する事業 

  （１）大学キャンプ施設への支援 

      大学キャンプ場について、同窓会員や在学生、教職員が気軽に利用できるよう、キャンプ場の

運営・整備等について支援する。 

 

（２）令和７年度卒業生「卒業記念品」の寄贈 

同窓会入会式の際に、同窓会からの「卒業生記念品」として、年度代表から大学長へ寄贈する。 

 

（３）在学生向けの就職支援 

    在学生への就職支援として、大学が実施する求人開拓、就活イベント、就職試験対策講座等の

実施費用の一部を支援する。 

    

（４）令和７年度卒業生の「同窓会入会式」の開催 

    令和８年３月に開催される「卒業式」に合わせて、当該卒業生の「同窓会入会式」を開催する。 

 

（５）学生募集の事業支援（新規） 

    大学が行う学生募集および入学者増加に関連する事業を支援する。 

 

（６）在学生向け学生食堂の利用支援の実施（新規） 

     在学生が気軽に学生食堂を利用し、充実した大学生活を送れるように、学生食堂の食事費用の 

一部を支援する。 

 

  （７）大学証明書発行システム更新の支援（新規） 

     証明書コンビニ発行サービスのシステム更新における費用の一部を支援する。 



 

  （８）在学生の学内外活動の支援（新規） 

      在学生が積極的に学内外の活動等（クラブ活動、コンクール出展）に取り組めるよう、活動に 

対する資金の一部を支援する。 

 

６．同窓会員スキルアップ事業を実施 

   昨年度に引き続き、同窓会員及び同窓会員の就業先企業の社員教育の一環として、「スキルアップ 

講座」を開催する。（年２回程度） 

    ■実施方法：オンデマンド配信 

    ■講座選定：講座受講者へアンケートを取り、希望する講座テーマを収集する。 

    ■実施費用：講座実施料として＠30,000円（1回）を同窓会から実施教員へ支払う。 

       

７．その他、本会の目的達成のために必要な事業 

以上 


